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1.АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  СШ ЗА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД.

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Спортивная школа - далее МБУ ДО  СШ, являясь учреждением дополнительного образования, способствует самосовершенствованию, познанию, формированию здорового образа жизни, профессиональному самоопределению, развитию физических, интеллектуальных и нравственных способностей, достижению уровня спортивных успехов, сообразно способностям.

             СШ в своей деятельности руководствуется Федеральными законами, Указами, распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом.

Спортивная школа осуществляет учебно-тренировочную и воспитательную работу с юными спортсменами и обеспечивает начальную и учебную подготовку для специализации в определенном виде спорта. Реализует 3 программы спортивной подготовки и 2 дополнительные общеразвивающие программы, полнота реализации которых составляет 94%. Оценка уровня образовательных программ проводится педагогами в соответствии с разработанным Положением об оценке результатов аттестации воспитанников.

 Это положение   предусматривает два    этапа оценки освоения образовательных программ:

-промежуточный контроль - проводится не реже 2 раза в течение учебного года

-итоговый контроль – проводится в конце года. 

Результаты заносятся в журналы. 


     Контроль - одна из форм   взаимодействия администрации и педагогического коллектива направлен на сохранение стабильности и повышение качества учебно-воспитательного процесса и реализуется согласно   положению по контролю  СШ.  Контроль за выполнением образовательных программ осуществляет   старший тренер-преподаватель. Используются все виды и формы контроля, заявленные  в локальном акте. Результаты контроля рассматриваются  на     совещаниях при директоре,   индивидуальных беседах с  преподавателями. 

Вся деятельность Спортивной школы была направлена на решение следующих задач:

- вовлечение детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спортом;

- осуществление физкультурно - спортивной и воспитательной работы среди детей и подростков, направленную на укрепление их здоровья и всестороннее физическое развитие;

-   обеспечение приобретения учащимися знаний в области гигиены, первой медицинской помощи и оценки физического состояния;

-  комплектование групп на 2022-2023 учебный год, обеспечить сохранность контингента;

- организовать участие в Президентских играх и состязаниях школьников, школьных спортивных играх, фестивалях ГТО, в муниципальных соревнованиях;

- работать над повышением качества и эффективности учебно-тренировочного процесса, добиться результативности.  

Деятельность спортивной школы направлена на развитие массового спорта. Подготовка обучающихся в спортивной школе ведется на протяжении длительного многолетнего периода, состоящего из нескольких этапов: спортивно-оздоровительные группы, начальная подготовка (1-3 года), учебно-тренировочная  подготовка (1-5 лет).

На спортивно-оздоровительном этапе решаются следующие задачи:  укрепление здоровья и гармоничное развитее всех органов и систем организма детей, формирование интереса к занятиям спортом, овладение основами   техники   выполнения   комплекса   физических    упражнений    и освоение техники подвижных игр, развитие и совершенствование общих физических качеств, знакомство с требованиями спортивного режима и гигиены; социализация детей и подростков.
На уровне начальной подготовки решаются следующие задачи: привлечение максимально возможного числа детей и подростков к систематическим занятиям спортом, направленных на развитие их личности; утверждение здорового образа жизни; воспитание физических, морально-этических и волевых качеств.

На учебно-тренировочном  уровне ставятся следующие задачи: повышение уровня физической подготовленности и спортивных результатов с учетом индивидуальных особенностей и требований программ по видам спорта.

Организация учебно-тренировочного процесса осуществляется в учебно-тренировочных группах. Группы спортивно-оздоровительные и начальной подготовки, комплектуются из учащихся образовательных учреждений, желающих заниматься спортом и не имеющие медицинских противопоказаний.

На учебно-тренировочный  этап зачисляются на конкурсной основе здоровые спортсмены, прошедшие необходимую подготовку. 

Анализируя учебно-тренировочный процесс в зависимости от уровня спортивной подготовленности спортсменов, который подразделяется на этапы: спортивно-оздоровительный, начальная подготовка, учебно-тренировочный.
 
Соотношение занимающихся по этапам подготовки.

	Всего занимающихся
	330
	100%

	Оздоровительные группы
	79
	24 %

	Начальная подготовка
	113
	34 %

	Учебно-тренировочные
	138


	42 %


 
Учебно-тренировочный процесс с учащимися МБУ ДО СШ осуществляют 8 тренеров-преподавателей – штатные, 3 – совместителя. Из числа  тренеров-преподавателей: 8 -  с высшим образованием, 3 - со  средним специальным образованием.   В том числе  1 тренера-преподавателя с высшей квалификационной категорией, 8 – соответствуют занимаемой должности. 

	№ п/п
	Вид спорта
	Кол-во педагогов
	Образование
	Квалификационная категория
	Кол-во обучающ.

	
	
	
	высшее
	средне спец/проф.
	Высш
	I кат.
	соотв. заним. долж.
	

	1
	Футбол


	3
	
	3
	
	
	3
	134

	2
	Легкая атлетика
	4
	4
	
	1
	
	3
	93

	3
	Рукопашный бой
	4
	4
	
	
	
	4
	103

	
	
	11
	8
	3
	1
	
	10
	330


Сохранность контингента в группах  на 1 января 2023 года составила 81%. Что положительно характеризует отношения «педагог-воспитанник».

В течение всего периода оказывалась практическая помощь общеобразовательным школам в организации и проведении муниципальных спортивно-массовых мероприятий. С общеобразовательными школами было проведено – 12 муниципальных соревнований, где 2 соревнования являются  региональными этапами учащихся Российской Федерации: «Президентские игры», «Президентские состязания». 

Президентские состязания

	Этап соревнований
	Количество образовательных организаций
	Количество команд, принявших участие в этапе 
	Количество обучающихся, принявших участие в этапе 

	
	
	
	Юношей 
	Девушек
	Всего обучающихся

	Муниципальный
	8
	74
	544
	462
	1006


Президентские спортивные игры

	Этап соревнований
	Количество образовательных организаций
	Количество команд, принявших участие в этапе 
	Количество обучающихся, принявших участие в этапе 

	
	
	
	Юношей 
	Девушек
	Всего обучающихся

	Муниципальный
	8
	37
	296
	296
	592


В рамках патриотического воспитания прошли фестивали Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса Готов к труду и обороне (ГТО). В соревнованиях приняло участие 144 человека, по итогам фестиваля, ребятам были присвоены соответственные знаки отличия. Так же все школы района приняли участие в соревнования по общефизической подготовке молодежи допризывного возраста – 64 человека.

Так же координируется работа по участию школьных команд в краевых и региональных этапах Всероссийских соревнований.

КРАЕВЫЕ И ВСЕРОССИЙСКИЕ СОРЕВНОВАНИЯ  2022-23 уч. год

	№ п/п
	соревнования
	место проведения
	дата
	кол-во участ.
	призовых

мест

	1
	Краевые сор-я по футболу  2006-2007г.р.
	по Изобильненском округу
	август-октябрь 22
	16
	1

	2
	Всероссийские соревнования «Кожаный мяч» 
	г. Н.Новгород
	19-26. 09.2022
	10
	

	3
	Всероссийский фестиваль дворового футбола
	г. Казань
	10-13. 10.2022
	10
	1

	4
	Открытое первенство по легкой атлетике 
	г. Ставропопль
	14.10.2022
	3
	1

	5
	Краевые соре-я по рукопашному  бою
	г .Ставрополь
	22-23. 10.22
	50
	10

	6
	Краевые соревнования по легкой атлетике
	г .Ставрополь
	2-3.11.2022
	12
	3

	7
	Краевые соревнования по рукопашному бою
	г. Изобильный
	13.11.22
	60
	15

	8
	Краевые соревнования по легкой атлетике
	г .Ставрополь
	12.11.2022
	3
	

	9
	Открытое первенство по легкой атлетике
	г .Ставрополь
	26.11.2022
	3
	2

	10
	Мини-футбол в школу (2009-2010г.р.)
	г .Невинномысск
	2-4.12.2022
	10
	1

	11
	Мини-футбол в школу-финал (2005-2006г.р.)
	г .Невинномысск
	9-11. 12.2022
	10
	1

	12
	Первенство Ставропольского края по легкой атлетике
	г .Ставрополь
	16-17. 12.2022
	3
	1

	13
	Мини-футбол в школу-финал (2011-2012г.р.)
	г .Невинномысск
	16-18. 12.2022
	10
	1

	14
	Первенство СКФО в помещении по л/атлетике
	г .Ставрополь
	19-21. 01.23г.
	4
	4

	15
	Зимний кубок по мини-футболу
	г .Ставрополь
	28.01.23г.
	12
	

	16
	Мини-футбол в школу (2011-2012г.р.)
	г .Ставрополь
	14-18. 02.23г.
	12
	1

	17
	Всероссийские соревнования по легкой атлетике
	г. Адлер
	20.02.23г.
	1
	

	18
	Мини-футбол в школу (2009-2010г.р.)
	г .Ставрополь
	19-23. 02.23г.
	12
	

	19
	Краевой турнир по рукопашному бою
	г .Ставрополь
	11-12. 03.23г.
	15
	

	20
	Открытое первенство по футболу
	Изобильненский округу
	12.04.23г.- 21.06.23г.
	21
	

	21
	Всероссийские соревнования по л/атлетике
	г. Сочи
	21.04.23г.
	1
	

	22
	Краевая Спартакиада молодежи допризывного возраста по ОФП
	г .Ставрополь
	26.04.23г.
	8
	

	23
	Открытое первенство СУОР по л/атлетике
	г .Ставрополь
	28.04.23г.
	5
	2

	24
	Открытое первенство Ставроп-го края по л/атлетике
	г .Ставрополь
	18.05.23г.
	5
	3

	25
	Краевой этап фестиваля ГТО
	г. Буденовск
	27.05.23г.
	8
	

	26
	Кубок победы-рукопашный бой.
	г .Ставрополь
	28.05.23г.
	49
	17


1 место- 21

2 место- 30

3 место- 16


  В 2022-2023 уч. году,  133  воспитанникам  были присвоены массовые разряды.


В системе непрерывного образования каникулы в целом, а летние в особенности, играют весьма важную роль для развития, воспитания и оздоровления детей и подростков. В этот период  с пришкольнями лагерями округа прошли соревнования в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса Готов к труду и обороне (ГТО), в которых приняло участие 60 человек.

Комната школьника спортивного профиля при МБУ ДО СШ "Факел" осуществляла свою деятельность в течение второй смены с 1 по 21 июля 2023 года, где отдыхали и занимались спортом 37 человек.

2. ЗАДАЧИ  МБУ  ДО  СШ

1. Процент сохранности контингента не ниже 85%; 

2. Обеспечить качественное комплектование учебно-тренировочных групп; 

3. Выполнить требования программы во всех группах СШ; 

4. Обеспечить выполнение контрольных-переводных нормативов на 85%; 

5. Повышать уровень физической подготовленности и спортивных результатов с учетом индивидуальных особенностей и требований программ по видам спорта; 

6. Укреплять здоровье учащихся; 

7. Совершенствовать духовное и физическое развитие; 

8. Проводить разностороннюю пропаганду физической культуры и спорта; 

9. Повышать качество учебно-тренировочной и воспитательной работы; 

10. Укреплять здоровье учащихся, содействовать гармоничному физическому развитию, всесторонней физической подготовленности; 

11. Подготовка спортсменов высшей квалификации, способных пополнить сборные команды Ставропольского края; 

12. Пропагандировать здоровый образ жизни среди учащихся СШ, общеобразовательных учреждений;

13. Улучшать качество учебно-тренировочного процесса, за счет повышения квалификации тренеров-преподавателей, повышения педагогического мастерства; 

14.Подготовка спортсменов – разрядников;

15. Принимать участие в соревнованиях различного уровня. 

3. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА

	№

п/п
	Содержание
	Сроки выполнения
	Ответственный


	1
	2
	3
	4

	1
	Утверждение плана работы СШ на 2023-2024 учебный год на педагогическом совете.
	Август-сентябрь
	Директор

	2
	Тарификация работников МБУ ДО СШ
	Август-сентябрь
	Директор

	3
	Проверка календарно-тематического планирования тренерско-преподавательского состава
	Сентябрь-октябрь
	Зам.директора по УВР 

	4
	Комплектование учебно-тренировочных групп на 2023-2024 г.
	Август-сентябрь
	Тренеры-преподаватели

	5
	Составление календаря спортивно-массовых мероприятий и соревнований по СШ.
	Август-сентябрь
	Администрация

тренеры-преподаватели 

	6
	Составление и утверждение расписания учебно-тренировочных занятий на 2023-2024 уч.год.
	Сентябрь 
	Зам.директора по УВР

	7
	Прием контрольно - переводных нормативов в учебных группах.
	Май-сентябрь
	Тренеры-преподаватели

	8
	Анализ работы тренеров-преподавателей.
	Декабрь, май
	Старш. тренер-преподаватель

	9
	Утверждение планов работы в каникулярное время.
	Октябрь
	Директор, зам.директора 

	10
	Итоги работы педагогического коллектива. 
	Май 
	Тренеры-преп., Зам.директора 

	11
	Корректировка нормативно-правовой базы СШ (разработка новых положе- ний, нормативных и инструктивных материалов, локальных актов) 
	2023-2024
	Директор, зам.директора по УВР


4. УЧЕБНО - СПОРТИВНАЯ РАБОТА

	 1
	2
	3
	          4

	1
	Составить и утвердить планы работы тренеров-преподавателей на новый учебный год 
	до 13.09.2023 


	директор трен-преподаватели, 

зам. по УВР 

	2
	Проведение инструктажа с учащимися по технике безопасности
	сентябрь 2023 


	Тренеры-преподаватели

	3
	Проводить учебно-тренировочные занятия согласно программам. 
	согласно расписанию 
	Тренеры-преподаватели

	4
	Проведение и приём контрольных нормативов по ОФП, СФП, анализ результатов 
	сентябрь 2023, январь, 

май 2024
	Тренеры-преподаватели

	5
	Осуществлять регулярный контроль за учебно-тренировочным процессом 
	согласно плану внутришкольного контроля 
	Директор 

зам. по УВР 

	6
	Проверка заполнения журналов учёта учебно-тренировочной работы 
	ежемесячно 


	зам. по УВР

	7
	Оказание методической и практической помощи тренерам-преподавателям 
	в течение года 


	директор трен-преподаватели, 

зам. по УВР

	8
	Оформление спортивных разрядов по мере выполнения квалификационных требований 
	в течение года 


	Зам. по УВР

	9
	Проведение и участие в соревнованиях различного масштаба от внутри-школьных до всероссийских 
	в течение года 


	Тренеры-преподаватели

	10
	Организация и проведение соревнований, согласно календарю спортивно-массовых мероприятий 
	в течение года 


	Зам. по УВР тренеры-преподаватели

	11
	Организовать судейскую практику учащихся (на мероприятиях, проводимых в СШ). 
	в течение года 


	Тренеры-преподаватели

	12
	Подготовка и комплектование сборных команд по возрастам
	в течение года 


	Тренеры-преподаватели

	13
	Участие в соревнованиях на первенство СШ 


	по плану спорти-вно массовых мероприятий
	Тренеры-преподаватели

	14
	Систематическое проведение открытых уроков по плану 
	в течение года 


	Тренеры-преподаватели


5. УЧЕБНО - ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

Основу содержания воспитания коллектив ДЮСШ видит в сознательном управлении своим развитием. 

Цель: воспитательной работы: развитие личности, стремящейся к самосовершенствованию, самооцениванию, самоутверждению, самовыражению, ответственности за поведение в обществе, коллективизму, любви к Родине.

	 1
	2
	          3
	4

	1
	Проведение бесед в группах по плану воспитательной работы 
	в течение учебного года 
	Тренеры-преподаватели

	2
	Проведение родительских собраний в учебных группах 
	по плану 
	Тренеры-преподаватели

	3
	Осуществление постоянной связи с общеобразовательными школами. Ведение постоянного контроля за успеваемостью учащихся 
	в течение учебного года 
	Тренеры-преподаватели

	4
	Посещение соревнований по видам спорта 
	в течение года 
	Тренеры-преподаватели

	5
	Организация бесед на морально-правовые темы 
	в течение года 
	Тренеры-преподаватели

	6
	Показательные выступления учащихся на культурно-массовых мероприятиях села и округа
	в течение года
	Тренеры-преподаватели

	7
	Работа с воспитанниками группы риска и их родителями по профилактике правонарушений 
	январь 
	Тренеры-преподаватели

	8
	Провести спортивный праздник «А, ну-ка, парни!»
	февраль
	Тренеры-преподаватели

	9
	Организовать «День открытых дверей» 
	май 
	Тренеры-преподаватели

	10
	Провести спортивный праздник «Линейка выпускника»
	август 
	Тренеры-преподаватели

	11
	Организовать спортивные внутри-школьные мероприятия различного уровня 
	в течение года
	зам. по УВР 

тренеры-преподаватели


6. УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
Основные задачи методической работы. 
1. Повышение тренерско-педагогического мастерства руководящего и преподавательского состава путем разработок, утверждения и внедрения в учебный процесс индивидуальных программ тренеров. 

2. Обеспечение высокого методического уровня проведения учебно-тренировочного процесса по видам спорта. 

3. Организация и проведение работ по повышению качества ведения всех документов по организации и учету методической работы и их разработки в течение учебного года. 

4. Проведение работ по совершенствованию программы воспитания учащихся, формированию у них высоких моральных качеств.

	 1
	2
	3
	          4

	1.


	Проведение тренерско – методических советов.
	1 раз в месяц
	Тренеры-преподаватели

	2.


	Проведение педагогических советов
	Август, декабрь, май
	Администрация

	3.


	Оказание методической помощи тренерам-преподавателям в составлении учебных программ, ведении документации.
	В течение года


	Администрация

	4.


	Проведение заседаний по ведению учебной документации для тренерско-преподавательского состава.
	Август, май
	Зам.директра по УВР

	5.
	Повышать теоретический уровень и педагогическую квалификацию тренеров-преподавателей и руководства школы.
	В течение года
	Курсы

	6.
	Пополнение методической литературы по всем видам спорта.
	В течение года
	Администрация

	7.
	Информационное освещение деятельности СШ в средствах массовой информации. Освещение спортивной деятельности ведущих спортсменов на сайте СШ. 
	В течение года
	Администрация, тренеры-преподаватели

	8.
	Оформление информационных стендов для родителей.
	В течение года
	Администрация

	9.
	Формировать банк данных ведущих спортсменов СШ.
	В течение года
	Зам.директра по УВР, тренеры

	10.
	Оказание методической помощи в организации и проведении физкультурно–массовых мероприятий, соревнований, турниров.
	В течение года
	Старший тренер-преподаватель, тренеры-препод

	11.
	Систематизировать работу по учету выполнения разрядных нормативов и заслушивать отчеты.
	В течение года
	Зам.директра по УВР, тренеры

	12.
	Следить за выполнением программного материала и записи в журналах в полном соответствии с требованиями.
	В течение года
	Зам.директра по УВР

	13.
	Вести учет результатов всех проводимых спортивных мероприятий.
	В течение года
	Ст. тренер-преподаватель

	14.
	Составить перспективный план аттестации тренеров-преподавателей.
	Сентябрь
	Зам.директра по УВР

	15.
	Аттестация тренеров-преподавателей (прохождение курсов повышения квалификации, подготовка аттестацион. папки)
	Декабрь
	Зам.директра по УВР

	16.
	Краткий обзор новых нормативно-правовых документов.
	В течение года
	Зам.директра по УВР


7. АГИТАЦИОННО-ПРОПАГАНДИЧЕСКАЯ РАБОТА   
	 1
	2
	3
	          4

	1
	Выступать перед родителями с беседами о развитии ФК и С и значении СШ в этом вопросе.
	В течение года

	Тренеры-преподаватели


	2
	Афишировать соревнования.
	В течение года
	Зам.директра по УВР

	3
	Освещать в местной печати результаты и достижения выступлений учащихся СШ на соревнованиях.
	По календарному плану


	Зам.директра по УВР, тренеры-преподаватели


	4
	Организовать показательные выступления учащихся   СШ на праздничных мероприятиях и сельских вечерах отдыха.
	По календарю


	Старший тренер-преподаватель


	5
	Иметь на местах проведения учебно-тренировочных занятий стенд спортивных достижений учащихся СШ.
	Весь год
	Тренеры-преподаватели




8. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	1
	2
	3
	          4

	1
	Составление сметы расходов СШ на 2023-2024 уч.год.
	Август – сентябрь 
	Директор 

	2
	Составить перспективный план комплектования СШ.
	-  //  -

	Зам.директра по УВР

	3
	Прохождение тарификации 


	Сентябрь
	Директор

	4
	Провести инвентаризацию имущества.
	-  //  -
	Директор

	5
	Приобрести необходимый инвентарь.
	В  течение год
	Директор

	6
	Приобрести необходимую документацию.
	
	Зам.директра по УВР

	7
	Сдать табель работы за месяц.
	- // -
	Методист

	8
	Составить годовой отчет по форме 5 ФК, 1-ДОП , 1-ФК, 1-ГТО
	Декабрь
	Зам.директра по УВР

	9
	Аттестация рабочих мест 


	В  течение год
	Зам.директра по УВР


9. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ.

	1
	2
	3
	          4

	1
	Изучение социального положения семей обучающихся. 
	В течение года
	Тренеры-преподаватели

	2
	Проведение родительских собраний в учебных группах с тематическими беседами, обсуждением текущих вопросов 
	1 раза в год
	Директор, тренеры-преподаватели

	3
	Организовать для родителей цикл бесед о личной и общественной гигиене, режиме дня спортсмена и роли родителей в учебно-тренировочной и воспитательной работе с юными спортсменами.
	В течение года


	Зам.директра по УВР, тренеры-преподаватели



	4


	Привлечение родителей к организации проведения соревнований, турниров, к участию в спортивной жизни СШ (с целью стойкого формирования у родителей роли физической культуры и спорта в жизни и развитии детей).
	По календарю
	Тренеры-преподаватели



	5
	Привлекать родителей к проведению 

туристических походов и к организации летней спортивно-оздоровительной работе.
	В течение года


	Тренеры-преподаватели



	6
	Держать связь родительского комитета СШ и школ.
	В течение года
	Директор


10. МЕДИЦИНСКИЙ КОНТРОЛЬ

	1
	2
	3
	          4

	1.

	Прохождение медосмотра учащихся и работников СШ.
	Сентябрь – октябрь, январь
	Старший тренер-преподаватель

	2.


	Вести учет спортивного травматизма.


	В течение года
	Ст. тренер-преподаватель

	3.


	Организация медицинского обслуживания при проведении соревнований.
	В течение года
	Врач

	4.
	Организовать беседу с учащимися о самоконтроле, личной и общественной гигиене.
	По плану
	Врач




11. КОНТРОЛЬ ЗА ОРГАНИЗАЦИЕЙ РАБОТЫ ДЮСШ

	1
	2
	3
	          4

	1.
	Проверить комплектование СШ.
	Октябрь
	Директор

	2
	Проверить состояние учебно-тренировочных занятий:

- наполняемость в группах

- документация

- санитарно-гигиенические нормы
	 Ежемесячно  


	Директор

Зам.директра по УВР, ст. тренер-преподаватель

	3
	Проверить планирование учебно-тренировочного процесса в группах.
	1 раз в квартал


	Зам.директра по УВР, ст. тренер-преподаватель

	4
	Проверить учет и результаты выполнения контрольных испытаний.
	3 раза в год


	Ст. тренер-преподаватель

	5
	Подведение итогов работы за год.
	Январь-май
	Администрация

	6
	Уровень организации занятий в группах.
	В течение года
	Ст. тренер-преподаватель

	7
	Состояние трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка.
	По плану
	Зам.директра по УВР 

	8
	Заслушивание докладов о работе педагогического совета.
	2 раза в год
	Тренеры-преподаватели


12. РАБОТА С ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ШКОЛАМИ 
И ДРУГИМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ РАЙОНА
	1
	2
	3
	          4

	1.


	Провести муниципальные соревнования среди  школьных спортивных клубов «ШСК»
	По календарному плану
	Ст. тренер-преподаватель 

	2.
	Провести муниципальные соревнования «Президентские спортивные игры»
	Март-апрель
	Ст. тренер-преподаватель

	3.
	Провести муниципальные соревнования «Президентские состязания»
	Март-апрель
	Ст. тренер-преподаватель

	4.
	Прием и выполнение контрольных нормативов ГТО
	В течение года
	Зам.директра по УВР

	5.
	Комплектовать команды и принять участие в краевых соревнованиях школьников.
	- // -


	Ст. тренер-преподаватель

	6.
	Установить контакт тренеров-преподавателей с классными руководителями учащихся СШ.
	В течение года


	Тренеры-преподаватели



	7.
	Оказывать действенную помощь педагогам в улучшении организации обучения и воспитания учащихся.
	На методических объединениях
	Зам.директра по УВР

	8.
	Оказать помощь в организации и проведении спортивно-массовых мероприятий муниципальному округу.
	В течение года


	Администрация
тренеры-преподаватели

	9.
	Оказать помощь в организации и проведении военно-спортивной игры «Зарница» комитету по делам молодежи
	Октябрь
	Администрация

тренеры-преподаватели

	10.
	Оказать помощь в проведении районного туристического слета Станции юных натуралистов.
	Апрель
	Тренеры-преподаватели



	11.
	Совместно с комитетом по ФКиС  и провести муниципальные соревнования по ОФП допризывной молодежи.
	Март 
	Администрация

тренеры-преподаватели


13. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА.

	1
	2
	3
	          4

	1.


	Создать комиссию по охране труда. Составить акты готовности спортивной базы к началу учебного года.
	Август, сентябрь
	Администрация



	2.


	Провести испытания спортивного инвентаря
	Август, сентябрь
	Администрация



	3.


	Ознакомить тренеров – преподавателей, под роспись, с правилами по технике безопасности при проведении учебно-тренировочных занятий.
	Сентябрь
	Администрация



	4.
	Составить инструкции по технике безопасности по видам спорта.
	Сентябрь
	Администрация



	5.
	Ознакомить учащихся СШ с правилами по технике безопасности во время тренировочных занятий.
	
	Администрация




Директор МБУ ДО СШ:                                 Исаенко И.И.                     
                                                                                                                                                                                                           Утверждаю

Директор МБУ ДО СШ

__________ Исаенко И.И.
РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ МБУ ДО СШ  2023 – 2024 учебный год

	№
	Ф.И.О.
	Гр.
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота
	Воскресенье

	1
	Аветисян Михаил Арменович
	БУ
	13.00-14.30
	
	13.00-14.30
	13.00-14.30
	
	
	

	
	
	БУ
	14.35-16.50
	
	14.35-16.50
	14.35-16.50
	
	
	14.35-16.50

	2
	Деденёв В.Р.

Рукопашн. бой Малый зал
	
	17.30-19.00
	
	17.30-19.00
	
	17.30-19.00
	
	

	
	
	
	19.00-21.15
	19.00-21.15
	19.00-21.15
	
	19.00-21.15
	
	

	3
	Минасян С.В.

Футбол СОШ № 2
	
	17.00-19.15
	
	17.00-19.15
	
	
	14.00-16.15
	

	4
	Мирзоян С.С.

Футбол.  Большой зал
	
	15.30-17.00
	
	15.30-17.00
	
	15.30-17.00
	
	

	
	
	
	17.00-19.15
	
	17.00-19.15
	
	17.00-19.15
	
	14.00-16.15

	5
	Деденев О.Р.

Рукопашный бой Малый зал
	
	15.00-16.30
	
	15.00-16.30
	
	15.00-16.30
	
	

	
	
	
	16.30-18.45
	
	16.30-18.45
	
	16.30-18.45
	16.30-18.45
	

	6
	Морозов А.Н.

Л/атлетика


	
	17.00-18.30
	
	17.00-18.30
	
	17.00-18.30
	
	

	
	
	
	18.30-20.45
	
	18.30-20.45
	
	18.30-20.45
	18.30-20.45
	

	7
	Шепелев И.Н. Рукопашн. бой Труновское
	
	16.00-17.30
	
	16.00-17.30
	
	16.00-17.30
	
	

	
	
	
	
	16.00-18.15
	
	16.00-18.15
	
	16.00-18.15
	

	
	
	
	18.00-20.15
	18.00-20.15
	
	18.00-20.15
	18.00-20.15
	
	

	8
	Микаелян Р.Р. Футбол

Большой зал
	
	
	14.00-15.30
	
	14.00-15.30
	
	
	14.00-15.30

	
	
	
	
	16.00-18.15
	
	16.00-18.15
	
	16.00-18.15
	16.00-18.15

	
	
	
	
	19.00-21.15
	19.00-21.15
	19.00-21.15
	
	19.00-21.15
	

	9
	Колмаков А.А. Рукопашный бой
	
	
	15.00-17.15
	
	15.00-17.15
	
	15.00-17.15
	


Социальный паспорт МКУ ДО ДЮСШ на сентябрь 2022 года

	Количество обучающихся
	303

	Количество объединений
	19

	Количество обучающихся:

Из многодетных 

Из неполных 

Из неблагополучных семей

Из малообеспеченных

Сирот

Группа риска

Внутришкольный учет

ОДН
	3
41
-

52
-

4

-
-

	Педагогов
	12

	Руководителей
	2


И.о.директора МКУ ДО ДЮСШ:                                 Исаенко И.И.

1

